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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA (SETEC)
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO



ANEXO IV
FICHA DE AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO

Nome: 		 
CPF: 	


	ITEM
	DESCRIÇÃO
	PONTOS
	PONTUA ÇÃO MÁXIMA
	PREVISÃO DE PONTUAÇÃO

	FORMAÇÃO ACADÊMICA**
(não cumulativo, sendo considerada apenas a maior titulação)
	Mestrado em qualquer área do conhecimento
	
30
	


40
	

	
	Doutorado em qualquer área do conhecimento
	
40
	
	

	
Ser servidor do quadro efetivo do IF Sudeste MG*
	
Ser Docente ou Técnico Administrativo do quadro efetivo do IF Sudeste MG
	5	pontos	por semestre		de atuação (até 4 semestres).
	

20
	

	Orientações não vinculadas a TCC:

Atuação em projetos de pesquisa /extensão

(nos últimos 5 anos)
	

Atuação como coordenador de projetos de pesquisa e extensão.
	



2	pontos por projeto
	




10
	

	
EXPERIÊNCIA EM ORIENTAÇÃO DE TCC

(nos últimos 5 anos)
	Experiência		como	Professor Orientador	de	Trabalhos	de Conclusão de Curso (TCC) de Graduação ou Pós-Graduação (nos últimos 5 anos)
	

3	pontos por trabalho orientado
	


30
	

	TOTAL:
	  100
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